Stichting Metro Pensioenfonds
Verkort Jaarverslag 2024

Terugblik op 2024: de hoofdpunten in vogelvlucht

Metro Pensioenfonds geeft ieder jaar een jaarverslag uit. Wil je in 1 oogopslag zien wat er in
het pensioenfonds is gebeurd in 20247 Bekijk hieronder de terugblik over 2024. Maar ook
vragen als ‘ Hoeveel pensioen krijg je? Welke kant gaan we op met ons pensioenfonds?’ We
zetten de hoofdpunten op een rij.

Meer weten?
Bekijk het volledige jaarverslag 2024 op www.metropensioenfonds.nl/downloads.

Strategie van Metro Pensioenfonds
Het jaar 2024 stond in het teken van de strategische heroriéntatie.

Metro Pensioenfonds koos voor de verzekeraar Nationale-Nederlanden (NN)
voor herverzekering van de pensioenen.


https://www.metropensioenfonds.nl/downloads

Op 6 maart 2024 is de verzekering van alle
pensioenaanspraken en -rechten ingegaan. De keuze voor
NN biedt alle deelnemers de meeste zekerheid voor een
goed pensioen. Alle deelnemers zullen in de toekomst
onvoorwaardelijk 84% van de Europese geharmoniseerde
prijsinflatie exclusief tabak (HICPxT) als toeslag ontvangen.
Contractueel is het maximale inflatiepercentage waarover
84% toeslag zal worden verleend 10%. De maximale
jaarlijkse toeslag is daarmee 8,4%. In het geval van deflatie
zullen de pensioenen niet worden gekort. De voor 84%
toeslagverlening in aanmerking komende inflatie, die volgt
op deflatie, zal worden verminderd met de deflatie.

Blik op jouw pensioen
Eerst wat feiten en cijfers

Hoeveel ontving je in 2024 voor je pensioen?

Vanaf 2023 wordt er bij ons pensioenfonds geen nieuw
pensioen meer opgebouwd. Voor deelnemers in dienst
bij Makro wordt de opbouw van nieuwe aanspraken per
1 januari 2023 gedaan door de pensioenuitvoerder
BeFrank.

Wat krijg je van het pensioenfonds?
Je krijgt:

e levenslang ouderdomspensioen
e partnerpensioen

e wezenpensioen

o arbeidsongeschiktheidspensioen
e pensioen bij scheiding

Ook krijg je hulp en ondersteuning als je vragen hebt over je pensioen.

In totaal heeft Metro Pensioenfonds in 2024 € 13,1 miljoen uitbetaald aan pensioenen en het
afkopen van pensioenen. Pensioen wordt afgekocht als het bedrag te klein is om per maand
uit te betalen.

Wat kost je pensioen?

Het pensioenfonds maakt kosten voor Pensioenbeheer.

Dit zijn de kosten voor: de deelnemers- en financiéle administratie, de communicatie,
advisering door experts, het toezichthouden op ons fonds en de bestuurskosten. De kosten



voor pensioenbeheer in 2024 kwamen uit op bijna € 1,4 miljoen (2023: € 1,6 miljoen) in
totaal. De kosten zijn in 2024 gedaald door met name lagere advieskosten voor de
strategische heroriéntatie en de ingegane verzekering van pensioenen.

Tot het moment van verzekering van alle pensioenen bij Nationale-Nederlanden op 6 maart
2024 maakte het pensioenfonds ook kosten voor het beheren van al het pensioengeld. Denk
aan alle kosten die met de beleggingen te maken hebben, inclusief de
beleggingsadministratie. Alle beleggingen zijn in maart 2024 verkocht. Met de opbrengst
daarvan is de verzekering van alle pensioenen bij Nationale-Nederlanden betaald. Het
pensioenfonds heeft hierdoor geen beleggingen meer en geen kosten voor
vermogensbeheer.

Hoeveel mensen doen er mee aan ons pensioenfonds?

Er deden in 2024 6.239 oud-werknemers en arbeidsongeschikten mee aan ons
pensioenfonds (358 minder dan eind 2023) en er waren 2.241 pensioengerechtigden (66
meer dan eind 2023). Vanaf 2023 bouwen actieve werknemers pensioenaanspraken op bij
BeFrank. Hierdoor is deze groep voor het Metro Pensioenfonds oud-werknemer geworden.

Het bestuur van ons pensioenfonds bestond in 2024 uit vijf leden. De leden van het bestuur
zijn vertegenwoordigers van je werkgever, van de werknemers en van de
pensioengerechtigden. Het verantwoordingsorgaan telde in 2024 in totaal vijf leden. Zij
beoordelen het beleid van het pensioenfondsbestuur en brengen advies uit over belangrijke
zaken zoals wijziging van de pensioenregeling en communicatie.

De pensioenen zijn nu verzekerd inclusief een onvoorwaardelijk toeslagverlening

De keuze voor Nationale-Nederlanden (NN) zoals hierboven vermeld is, biedt ons allemaal

de meeste zekerheid voor een goed pensioen in de toekomst. NN is een financieel stabiele
en kapitaalkrachtige pensioenuitvoerder. Er is voldoende geld om alle pensioenaanspraken
met een onvoorwaardelijke toeslag van 84% van de Europese inflatie te betalen.

Hoe gezond is jouw pensioenfonds?

Dekkingsgraad niet meer van toepassing

De dekkingsgraad toont aan of het fonds voldoende

financiéle middelen in kas heeft om de pensioenen uit te

keren. En of het fonds de pensioenen kan verhogen of ' h
juist moet verlagen. Met het verzekeren van de

pensioenen bij Nationale-Nederlanden loopt Metro

Pensioenfonds hiervoor geen risico’s meer. Alle

financiéle reserves van Metro Pensioenfonds zijn

gebruikt om een zo hoog mogelijke onvoorwaardelijke

indexatie aan te kopen. Metro Pensioenfonds houdt

alleen nog een kleine buffer aan voor de bedrijfsvoering
van het pensioenfonds.



De afname van de actuele dekkingsgraad vanaf maart 2024 tot 100,9% per einde 2024 is het
gevolg van het verzekeren van de pensioenen bij Nationale-Nederlanden. De dekkingsgraad
zegt niets meer over het veiligstellen van de pensioenen. De zekerheid van
pensioenuitkeringen en indexaties is contractueel door Nationale-Nederlanden veiliggesteld.

Verhoging van de pensioenen

1 januari 2025 verhoogden wij jouw pensioen met 1,56%

Het verhogen van de pensioenen hangt af van de ontwikkeling van
de Europese prijsindex. Met de verzekering door Nationale-
Nederlanden veranderden de indexatieregels. Als de prijzen in
Europa stijgen, krijg je een toeslag op je pensioen. Als de prijzen in
Europa dalen, blijft je pensioen gelijk. Je pensioen wordt dus nooit
verlaagd. Er wordt hiervoor gekeken naar de periode van oktober
tot oktober. De toeslagverlening is maximaal 8,4% bij een inflatie
van 10% of meer.

De prijzen in Europa over de periode oktober 2023 tot oktober
2024 zijn 1,85229% gestegen. Het percentage waarmee de
pensioenen bij een prijsverhoging (inflatie) jaarlijks worden
verhoogd, is 84% van de Europese inflatie. Daarmee komen we uit
op een verhoging van1,56%.

Het fonds ontvangt geen premie meer van Makro

De werkgever heeft de uitvoeringsovereenkomst met het pensioenfonds per eind 2022
opgezegd. Het pensioenfonds is daarmee met ingang van 2023 een slapend fonds
geworden. Er is geen opbouw van pensioenaanspraken voor werknemers meer waarvoor
premie van Makro wordt ontvangen.

Wat is er gaande in pensioenland?

Per 1 juli 2023, is de Wet Toekomst Pensioenen (Wtp) ingegaan. Dit betekent dat de
pensioenregelingen van alle werkgevers in Nederland uiterlijk 1 januari 2028 aan deze wet
moeten voldoen.

Wet toekomst pensioenen (Wtp)

Voor Metro Pensioenfonds is de Wtp niet van toepassing.
Dat betekent dat er geen omzetting van jouw
opgebouwde pensioen naar het nieuwe pensioenstelsel
zal worden gedaan. Jouw opgebouwde pensioen is bij
Nationale-Nederlanden in verzekering gegeven.



